Freiherr-von-Schutz-Schule
Bad Camberg

WEN WIR SUCHEN

~
N

Der Landeswonhlfahrtsverband Hessen sucht zum nachstmdoglichen Zeitpunkt eine/einen

ERZIEHERIN/ERZIEHER (m/w/d) oder

HEILERZIEHUNGSPFLEGERIN/HEILERZIEHUNGSPFLEGER (m/w/d)

in Teilzeit (Stellenumfang 75 %) fiir unsere Freiherr-von-Schiitz-Schule, Schule mit Férderschwerpunkt Hoéren, in Bad Cam-
berg. Der Einsatzbereich ist die Vorklasse. Arbeitszeiten werden Uber einen Einsatzplan geregelt und liegen in einem Ar-
beitszeitrahmen von Montag bis Freitag von 7:30 — 16:00 Uhr. Die Position ist im Rahmen einer langfristigen Krankheitsver-

tretung zu besetzen.

lhre Aufgaben:

¢ Individuelle und bedarfsgerechte Forderung sowie Be- U
treuung von hoérbehinderten Kindern in der Vorklasse —
unter Berlcksichtigung der jeweiligen kindlichen Entwick- J
lung

* Kooperative Zusammenarbeit mit den Vorklassenlehre-
rinnen/Vorklassenlehrern sowie Elternberatung im Rah-
men der Foérderplanung

* Mitarbeit in Konferenzen, Teamsitzungen und Arbeits-

gruppen

Anforderungsprofil:

* Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannter
Erzieherin oder eine gleichwertig anerkannte padagogi-
sche Qualifikation

* Ausgepragtes Einfihlungsvermégen und Verantwor-
tungsbewusstsein im Umgang mit Kindern mit Behinde-
rung

WER WIR SIND

Der LWV Hessen wird getragen von den hessischen
Landkreisen und kreisfreien Stadten und ermdglicht die
gesellschaftliche Teilhabe behinderter Menschen. Er ist
auch Trager von Forderschulen und Friihforderstellen. Die U
Freiherr-von-Schiitz-Schule ist ein Giberregionales sonder-
padagogisches Berat-ungs- und Foérderzentrum mit dem
Forderschwerpunkt Hoéren.

Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit und ein hohes
MaR an Einflihlungsvermdgen
Verantwortungsbewusstsein und ein sicherer Umgang
mit Kindern mit Behinderung

Bereitschaft, sich in die Deutsche Gebardensprache
(DGS) einzuarbeiten

Flexibilitat, Engagement und Motivation - erganzt durch
Kreativitat und einen wertschatzenden Umgang mit Kin-
dern, Eltern, Kolleginnen und Kollegen

Fahigkeit zum selbststandigen, strukturierten und zuver-
Iassigen Arbeiten

Der LWV Hessen begriiRt ausdriicklich Bewerbungen von
Menschen mit Behinderung. Sie werden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt bertcksichtigt.

WAS WIR BIETEN

Ein engagiertes, professionelles Vorklassenteam

Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles
Tatigkeitsfeld im Bereich der Hérgeschadigtenpadagogik
Eingruppierung nach TVAD SuE/S8b, inklusive betriebli-
cher Altersversorgung, Sonderzahlungen und vermé-
genswirksamer Leistungen

Regenerationstage

RegelmaRige Supervision

Gebardensprachkurse

Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

(u. a. das jahrliche LWV-Fortbildungsprogramm)
Angebote im Rahmen des betrieblichen
Gesundheitsmanagements

Weitgehend arbeitsfreie

Schulferien

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Ihre schriftliche Bewerbungsmappe sen- Wir freuen uns darauf.
den Sie bitte per E-Mail im PDF-Format
bis zum 24.10.2025 an:

katja.gloeckner@Iwv-hessen.de

Bitte nur Kopien ohne Bewerbungsmap-
pen einreichen, da wir die Unterlagen
nicht zurticksenden und gemaf daten-
schutzrechtlichen Bestimmungen ver-
nichten.

Bad Camberg, den 20.09.2025

Landeswohlfahrtsverband Hessen
Schulverwaltungsverbund Mitte
Personalwesen

Frankfurter Str. 15 - 19

65520 Bad Camberg
www.fvss.lwv-hessen.de
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https://www.instagram.com/lwvhessen/
https://www.facebook.com/LWVHessen/
https://www.linkedin.com/company/lwvhessen
https://blog.lwv-hessen.de/

