
WEN WIR SUCHEN 
  
Der Landeswohlfahrtsverband Hessen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen  
 

SOZIALPÄDAGOGIN/SOZIALPÄDAGOGEN (m/w/d) 
 

für unsere interdisziplinäre Frühberatungsstelle Hören an der Freiherr-von-Schütz-Schule in Bad 
Camberg. Wir bieten Teilzeitstellen, die zunächst für ein Jahr befristet sind. Es gibt mehrere Möglich-
keiten der Teilzeitarbeit, geben Sie deshalb in Ihrer Bewerbung an, wie viele Stunden Sie arbeiten 
möchten. Das Einsatzgebiet umfasst den Main-Taunus-Kreis sowie den Bereich Wiesbaden. 

Anforderungsprofil: 
  Abgeschlossene Ausbildung als Diplom-

Sozialpädagoge/Sozialpädagogin bzw.  
Bachelor mit staatlicher Anerkennung oder 
mindestens gleichwertigem Abschluss 
  Einschlägige Berufserfahrung mit hörgeschä-

digten Kindern von Vorteil 
  Erfahrungen in einer Frühförderstelle von  

Vorteil 
  Kenntnisse der Deutschen Gebärdensprache 

(DGS) erwünscht, bzw. die Bereitschaft zum 
Erwerb wird ebenso vorausgesetzt, wie die 
Aneignung von Fachkenntnissen 
  Einfühlungsvermögen, Beratungskompetenz 

und Fähigkeit zur Selbstreflexion  
  Selbstständiges Arbeiten und Teamarbeit 
  Wohnsitz möglichst im Einsatzgebiet Wiesba-

den und Main-Taunus-Kreis 
  Nutzung des Privatwagens für dienstliche 

Zwecke Voraussetzung 

Ihre Aufgaben:
 Förderung hörgeschädigter Kinder sowie  

Förderung hörender Kinder hörgeschädigter 
Eltern in der Familie bzw. im Regelkindergar-
ten bis zum Schuleintritt 
 Beratung von Eltern und anderen Bezugsper-

sonen 
 Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit dem Ziel 

eines gemeinsam abgestimmten Förderkon-
zeptes im Austausch und in Abstimmung mit 
allen an der Förderung des Kindes beteiligten 
Fachkräften 
 Zusammenarbeit mit Kindertageseinrichtun-

gen: Beratung der Erzieherinnen zum pädago-
gischen Alltag mit dem hörgeschädigten Kind 
in der Gruppe und zu konkreten Fördermög-
lichkeiten sowie Schaffung guter Hör- und-
Sprachlernbedingungen 
 Durchführung von familienorientierten Grup-

penangeboten für hörende und hörgeschä-
digte Familien 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? 

  Abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Tätigkeitsfeld im Bereich der Hörgeschädigten-
Pädagogik an einer Förderschule
  Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten (jährlich neues LWV-Fortbildungsprogramm)
  Angebote im Rahmen zum betrieblichen Gesundheitsmanagement
  Regelmäßige Supervision
  Technische Ausstattung mit Laptop, I-Phone und IPad
  Eingruppierung nach S12 TVöD SuE, betriebliche Altersversorgung, Sonderzahlungen,

vermögenswirksame Leistungen

Der LWV Hessen begrüßt ausdrücklich die Bewerbungen von Menschen mit Behinderung. Sie  
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Bitte nur Kopien ohne Bewerbungsmap-
pen einreichen, da wir die Unterlagen 
nicht zurücksenden und gemäß daten-
schutzrechtlichen Bestimmungen ver-
nichten. 

WAS WIR BIETEN

Ihre schriftliche Bewerbungsmappe sen-
den Sie uns bitte per E-Mail im PDF-
Format an: katja.gloeckner@lwv-
hessen.de 

Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne 
Frau Glöckner unter der Telefon-Nr.: 
06434 2018-130. 

Wir freuen uns darauf.  

Landeswohlfahrtsverband Hessen 
Schulverwaltungsverbund Mitte 
Personalwesen 
Frankfurter Str. 15 - 19 
65520 Bad Camberg 
www.fvss.lwv-hessen.de 

Der LWV Hessen wird getragen von den hessischen Landkreisen und kreisfreien Städten und er-
möglicht die gesellschaftliche Teilhabe behinderter Menschen. Er ist auch Träger von Förderschu-
len und Frühförderstellen. Die Freiherr-von-Schütz-Schule ist ein überregionales sonderpädagogi-
sches Beratungs- und Förderzentrum mit dem Förderschwerpunkt Hören. 

WER WIR SIND

https://www.instagram.com/lwvhessen/
https://blog.lwv-hessen.de/
https://www.linkedin.com/company/lwvhessen
https://www.facebook.com/LWVHessen/

