
WEN WIR SUCHEN 
  
Der Landeswohlfahrtsverband Hessen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen  
 

ERZIEHERIN/ERZIEHER (m/w/d) 
 

oder eine Fachkraft mit gleichwertig anerkannter Ausbildung (m/w/d) in Teilzeit (Stellenumfang 75 %) 
für unsere Freiherr-von-Schütz-Schule, Schule mit Förderschwerpunkt Hören, in Bad Camberg.  
Der Einsatzbereich ist die Vorklasse.  

Anforderungsprofil: 
  Abgeschlossene Ausbildung mit  

erforderlicher staatlicher Anerkennung als  
Erzieherin/Erzieher oder mit gleichwertig  
anerkannter Fachkraftausbildung (m/w/d) 
  Erziehungs- und Beratungskompetenz 
  Kommunikations- und Teamfähigkeit 
  Ausgeprägtes Einfühlungsvermögen und  

Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit 
Kindern mit Behinderung 
  Fähigkeit zum selbständigen und eigen-

verantwortlichen Handeln 
  Bereitschaft zum Erlernen der Deutschen  

Gebärdensprache 
  Flexibilität, Engagement und Motivation sowie 

Kreativität und Einfühlungsvermögen 
  Wertschätzender Umgang mit Kindern, Eltern, 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
  Selbstständiges und eigenverantwortliches  

Arbeiten und Zuverlässigkeit 

Ihre Aufgaben:
  Bedarfsgerechte Förderung und Betreuung  

der hörbehinderten Kinder in der Vorklasse 
unter Berücksichtigung der kindlichen Entwick-
lung 
  Zusammenarbeit mit den Vorklassenlehrerin-

nen und Vorklassenlehrern, Beratung der  
Eltern im Rahmen der Förderplanung  
  Mitarbeit in Konferenzen, Arbeitsgruppen  

und Teamsitzungen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Freiherr-von-Schütz-Schule 
Bad Camberg 
 



HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? 

  Tolles professionelles Vorklassen-Team 
  Abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Tätigkeitsfeld im Bereich der Hörgeschädigten-

Pädagogik an einer Förderschule 
  Eingruppierung TVöD SuE/S8b, betriebliche Altersversorgung, Sonderzahlungen, vermögens-

wirksame Leistungen 
  Regenerationstage 
  Regelmäßige Supervision 
  Regelmäßige Gebärdenkurse 
  Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten (jährlich neues LWV-Fortbildungsprogramm) 
  Angebote im Rahmen zum betrieblichen Gesundheitsmanagement 
  weitgehend arbeitsfreie Schulferien 
 
Der LWV Hessen begrüßt ausdrücklich die Bewerbungen von Menschen mit Behinderung.  
Sie werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Bitte nur Kopien ohne Bewerbungsmap-
pen einreichen, da wir die Unterlagen 
nicht zurücksenden und gemäß daten-
schutzrechtlichen Bestimmungen ver-
nichten. 
 
 
Wir freuen uns darauf.  
 
 
 
  
 

WAS WIR BIETEN 

Ihre schriftliche Bewerbungsmappe sen-
den Sie uns bitte per E-Mail im PDF-
Format bis zum 13.05.2024 an:  
katja.gloeckner@lwv-hessen.de 
 
Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne 
Frau Glöckner unter der Telefon-Nr.: 
06434 932-130. 
 
 
 
 

Landeswohlfahrtsverband Hessen 
Schulverwaltungsverbund Mitte 
Personalwesen 
Frankfurter Str. 13 - 15 
65520 Bad Camberg 
www.fvss.lwv-hessen.de 

Der LWV Hessen wird getragen von den hessischen Landkreisen und kreisfreien Städten und er-
möglicht die gesellschaftliche Teilhabe behinderter Menschen. Er ist auch Träger von Förderschu-
len und Frühförderstellen. Die Freiherr-von-Schütz-Schule ist ein überregionales sonderpädagogi-
sches Beratungs- und Förderzentrum mit dem Förderschwerpunkt Hören.  

WER WIR SIND 

Freiherr-von-Schütz-Schule 
Bad Camberg 
 


